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PERSONA JURIDICA
ENFRONT DE PERSONA
FiISICA AUTONOMA

[La normativa actual preveu diverses formes
jJuridiques per constituir-nos com a empresa
1 desenvolupar una activitat economica, a
titol informatiu 1 no exhaustiu:

Persona fisica autonoma

Societat civil particular

Associacio

Societat cooperativa

Societat laboral

Societat mercantil imitada o anonima

No hi ha una férmula matematica que
permeti determinar amb total precisié
el tipus de forma juridica més adequat
per constituir la nostra empresa, ja que
depén d'una seérie de factors economics,
personals i comercials.
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— El que si que hi ha sén certes pautes i criteris que ens poden ajudar
_f a I'hora de triar el tipus d’empresa que millor s'adequi a les nostres
necessitats:

Responsabilitat: Constitucio:
la persona fisica individual té la creacié d'una empresa
responsabilitat il-limitada, ja que respon implica uns costos de
amb el seu patrimoni personal pels deutes notaria, registre, etc.
davant de terceres persones, mentre que la que la persona fisica
societat cooperativa o les mercantils només autonoma no té.

responen amb el patrimoni de la societat.

Aportacié economica:
cap aportacié minima en el cas

Costos de gestié

el cost de gestoria sol ser
forga més baix en el cas d'autdnomes o associacions; en el cas
de les persones fisiques de cooperatives i societats mercantils,
autonomes que en el de minim de 3.000 €; en el cas concret de les
les societats, pel fet que la societats limitades, també seria possible
seva comptabilitat és forca constituir-les només amb 1€, perd amb
més senzilla i tenen menys reserva d'almenys el 20 % dels beneficis

obligacions. fins a arribar als 3.000 €.

Impostos: Imatge comercial

IRPF (tipus progressiu) en el cas de les societats, per exemple,

les persones fisiques i impost de
societats (tipus fix) en el cas de les
associacions i societats.

ofereixen una imatge més
professional i de certa solvencia;
per tant, des del punt de vista
comercial molt sovint podrien
resultar una opcid interessant.
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02
TRAMITS INICIALS

Per poder comencar a desenvolupar una activitat
economica, ¢s obligatori donar-se d’alta a
I’Agencia Tributaria i a la Seguretat Social.
En el cas de les persones juridiques, han de trobar-se
legalment constituides.

2.1 Alta fiscal (Agéencia Tributaria)

Obligatodria per poder emetre factures (amb independéncia de I'import). Model 036/037.
Activacio d'epigraf o epigrafs d'activitat econdmica (IAE).
Activacid de les obligacions fiscals (IVA, IRPF, lloguer del local, IS, etc.).

2.2. Alta a la Seguretat Social (TGSS)

Persones juridiques

Alta al RETA de les persones socies de la societat si compleixen els requisits d'enquadrament. Tot
i aix0, a les cooperatives de treball associat les persones socies treballadores poden triar el regim
de la Seguretat Social (RETA o RGSS) en el moment de la constitucié de la societat.

Sol-licitud del codi de compte de cotitzacié (CCC), si escau contractar laboralment persones
treballadores.

Persones fisiques
Abans de l'inici de I'activitat: presentar I'alta al RETA (mitjangant Importass o persona
autoritzada RED).
Dades necessaries:
* L'epigraf de I'lAE.
* El codi CNAE.
* La data d'inici i el domicili de I'activitat econdmica.
® Per l'alta al RETA:
- Estimar els rendiments nets anuals que preveiem obtenir durant I'any natural.
- Seleccionar la base de cotitzacid corresponent, aixi com els possibles beneficis aplicables
a la quota (si escau, per exemple la “tarifa plana” o quota reduida).
- Triar la matua collaboradora de la Seguretat Social que cobrira la IT per les diverses
contingéncies
- Facilitar un compte bancari per domiciliar la quota de cotitzacid mensual.

(@)
n
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2.3. Certificat digital

Des de I'l d'octubre del 2015 és obligatori relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques (Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques).

Persones fisiques: certificat digital a nom de la persona interessada.

Persones juridiques: certificat digital de representant legal de I'entitat (a nom de la persona
juridica i amb la identificacié del representant legal: president, administrador).

® ® ©®

ANAR A L'ENLLAC ANAR A L'ENLLAC ANAR A L'ENLLAC
Fabrica Nacional de Moneda i Agéncia Catalana de AC Camerfirma:
Timbre (FNMT) Certificacio (CATCert): —
I
I
ANAR A L'ENLLAC ANAR A L'ENLLAC ANAR A L'ENLLAC
Firma profesional IdCat Bdstia centralitzada de
— — notificacions electroniques
I

2.4.
Altres tramits inicials

Si es disposa de local especific per al Mahan dit que. .

desenvolupament de l'activitat, caldra

disposar de llicencia d'obertura (ajuntament Puc emetre una

factura sense estar
d’alta sempre que no
superi els 3.000 €2

del municipi on estigui radicat el local
esmentat).

També caldria comunicar l'obertura del
centre de treball al Departament d'Empresa
i Treball de la Generalitat de Catalunya

®

ANAR A L'ENLLAC

Llicénica d'obertura Per poder emetre legalment
I

FALS

una factura, previament s'ha
d'estar donat d’'alta censal,
independentment del seu
import.

o
(o))
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https://www.sede.fnmt.gob.es/
https://firmaprofesional.com/
https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Comunicacio-dobertura-dun-centre-de-treball-o-represa-dactivitats?moda=2
https://www.aoc.cat/es/serveis-aoc/t-cat/
https://www.idcat.cat/ca/solicitar
https://www.camerfirma.com/
https://dehu.redsara.es/
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M’han dit que...

Puc donar-me d’alta només
a Hisenda i no pagar
quotes d’'autonoms...

La normativa de la Seguretat Social
estipula que estem obligades a donar-nos
d'alta al RETA si tenim 18 anys o més i fem
de forma habitual, personal i directa una
activitat econdmica per compte propi a
titol lucratiu, sense subjeccié a contracte
de treball i encara que fem servir el servei
remunerat d'altres persones, tant si som
titulars de 'empresa individual o familiar
com si no ho som.

El problema sorgeix perqué l'obligatorietat
de donar-se d'alta al RETA és independent

del nivell d'ingressos i del temps dedicat a
aguesta activitat.

El que preval és que sigui una activitat
per compte propi i que es faci de forma
habitual.

Tanmateix, aquest criteri és un concepte
juridic indeterminat i la manca de precisié
ha fet inevitable haver de consultar la

jurisprudeéncia, que estima la superacié del
llindar del salari minim interprofessional
(SMI) com a indicador d'aquest criteri
d'habitualitat.

Aqguesta interpretacid s'ha acabat establint
com a mesura objectiva per determinar
si la persona autdnoma s'ha de donar
d'alta o no al RETA, pero, davant d'aixo, la
TGSS sol reafirmar-se en I'obligatorietat
de donar-se d'alta si es duu a terme una
activitat habitual, personal i directa, i a
titol lucratiu, amb independéncia dels
ingressos.

De fet, amb el nou sistema de cotitzacio
per trams aplicable a les persones
autonomes, vigent des del 2023, que
implica cotitzar a la Seguretat Social en
funcié dels rendiments nets realment
obtinguts, es preveu un primer tram per
a les persones treballadores per compte
propi que estiguin per sota de I'SMI.

UNES PINZELLADES SOBRE EL SISTEMA DE COTITZACIO DE LES PERSONES

TREBALLADORES AUTONOMES:

Aplicacié general del nou sistema de cotitzacio: 1/1/2032
Dos periodes transitoris d'aplicacio: del 2023 al 2025 i del 2026 al 2031

A partir de I'l de gener de 2023 les persones treballadores autdnomes cotitzen a

la Seguretat Social en funcid dels rendiments anuals obtinguts de les activitats

econdmiques (empresarials, professionals, artistiques) que desenvolupin.
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D'aguesta manera
La base de cotitzacio resulta de la totalitat dels rendiments nets de I'any natural.

Per la Llei de pressupostos generals de I'Estat (LPGE) s'establira cada any una taula reduida
(TR) de cotitzacions —per a qui obtingui un rendiment net inferior a 'SMI anual—i una taula
general (TG), ambdues per trams de rendiments que comporten una base de cotitzacio
minima i una base de cotitzacié maxima (actualment, ja coneixem les taules, incloent-hi la del
2025).

La TGSS regulara anualment les cotitzacions fetes.

Per establir quina sera la nostra base de cotitzacid mensual i la nostra cotitzacié provisional, se
segueixen les normes seguents:

Triem la base de cotitzacié segons la nostra previsié de futur rendiment anual (a comunicar a
la TGSS per a cada any natural), en mitjana mensual, segons el tram que correspongui per les

taules de cotitzacio.

Durant I'any natural tenim la possibilitat de modificar la base de cotitzacié per ajustar- la als
possibles canvis en la previsid dels nostres rendiments nets anuals, concretament fins a 6
vegades l'any, amb els efectes segUents i de la manera seguUent:

- A efectes d'1 de marg, si ho sol-licitem entre I'l de gener i I'dltim dia natural febrer

- A efectes d'1 de maig, si ho sol-licitem entre I'l de marg i el 30 d'abril

- A efectes d'1 de juliol, si ho sol-licitem entre I'l de maig i el 30 de juny

- A efectes d'1 de setembre, si ho sol-licitem entre Il de juliol i el 31 d’agost

- A efectes d'1 de novembre, si ho sol-licitem entre I'l de setembre i el 31 d'octubre

- A efectes d'1 de gener de I'any seglent, si ho sol-licitem entre I'l de novembre i el 31
de desembre.

2
I'?ﬂm
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En el cas que l'alta al RETA es faci d'ofici per
la TGSS o es presenti fora de termini, la base
de cotitzacio sera la minima del tram 1 TG
(sense perjudici de la regularitzacié posterior
per part de la TGSS).

Aquesta base, com la quota que paguem, és
provisional fins a la regularitzacié anual de les
cotitzacions.

En concret per a les persones artistes
autonomes amb baixos rendiments, a partir
de l'abril de 2023 s’ha regulat la possibilitat
d'una base de cotitzacié mensual encara més
petita que la minima establerta per trams.

Aquesta base es determinara anualment a la
LPGE.

Es consideraran ingressos baixos els
rendiments nets durant cada exercici,
determinats segons l'article 308.1.a de la LGSS,
gue siguin iguals o inferiors a 3.000 €.

Aquesta base especial de cotitzacid s’ha de
sol-licitar expressament a la TGSS juntament
amb la sol-licitud de l'alta al RETA 0 en
qualsevol moment posterior, i no hi haura
regularitzacié anual de quotes si per part

de la TGSS es comprova que els rendiments
nets anuals definitius efectivament han estat
inferiors a 3.000 € (en cas contrari, si que es
duria a terme I'esmentada regularitzacio).

Pel que fa a la regularitzacié anual, primer de tot cal tenir clar que el proposit d'aquest
sistema de cotitzacid és que acabem cotitzant en funcié del rendiment net efectivament

obtingut.

Per tant, la base de cotitzacié provisional (i les quotes que se’'n deriven) ha d’ajustar-se a

aquest rendiment net definitiu de I'exercici al qual corresponguin, que haurem hagut de

comunicar previament a I'AEAT en la nostra declaracié anual de I'|RPF, i tenint en compte que:

Els imports computables sén els rendiments nets de totes les activitats economiques,
empresarials i professionals, fetes a titol individual. En el cas de persones sdcies o integrants
de qualsevol tipus de societat o entitat, es computaran de manera addicional els rendiments
integres del treball o capital mobiliari, dineraris o en espécie, derivats de la condicié de
persona socia i/o administradora, aixi com els d’aquesta naturalesa obtinguts com a persona
socia autdnoma de cooperativa de treball associat.

En el cas de rendiment net obtingut només com a persones fisiques que duen a terme
unes activitats econdmiques a titol individual, o diverses, i tributin a I''lRPF en el sistema
d'estimacio directa, hi afegirem lI'import de les quotes de cotitzacié abonades a la Seguretat
Social.

Al rendiment finalment obtingut se li aplicara una deduccid per despeses generiques del
7 % (i en alguns casos molts concrets, per exemple de persones socies treballadores de
cooperatives o administradores de societats, del 3 %).
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Una vegada determinat el rendiment net, el dividirem per 360 dies si hem
exercit I'activitat tot I'any, o pel nombre de dies que correspongui, i el resultat
el multiplicarem per 30 dies per obtenir la base de cotitzacié mensual
definitiva.

Si aguesta base mensual esta compresa entre la minima i la maxima del tram que
provisionalment vam triar, la cotitzacid provisional que hem fet esdevindra definitiva.

Pero si la base mensual correspon a un tram diferent, caldra fer la regularitzacié anual. (Si la
base obtinguda és superior a la inicial, haurem d'ingressar a la TGSS la diferéncia de quotes
dins del mes seglent a la notificacié de la regularitzacid; i si és inferior, sera la TGSS la que ens
retornara d'ofici la diferéncia.)

No obstant aix0, no es regularitzaran les bases de cotitzacié dels mesos que s’hagin tingut

en compte per calcular la base reguladora de qualsevol prestacid anterior a la data de la
regularitzacid, aixi com tampoc les dels mesos que estiguem cobrant la prestaciod (per IT, risc a
I'embaras o lactancia, cura de menor o cessament d’activitat).

Tampoc es regularitzaran els periodes en qué la persona autdnoma hagi gaudit de “tarifa
plana"il'hagi cotitzada. Per a les noves persones autonomes, la nova “tarifa plana” o cotitzacié
reduida tindra una duracié de 12 mesos, ampliable a 12 mesos més si els rendiments nets

soén inferiors a I'SMI que correspongui (sempre que es declari a la TGSS la previsid d'aquests
rendiments i se sol-liciti de manera expressa abans d'iniciar aquest nou periode de 12 mesos).

Per acabar, s'ha regulat expressament a la Llei 35/2006 de I'lRPF I'obligacié per a totes les
persones treballadores autonomes (d’alta al RETA ni que sigui un sol dia, o tot i que els
rendiments nets siguin irrellevants) de presentar la declaracié anual de I'lRPF.

Tota la informacio es pot I, per a les gestions personals sobre cotitzacié, resulta molt
trobar a util descarregar-se Importass, la nova aplicacié de la TGSS
Treball autonom Importass Seguretat social



https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/Colectivos/Trabajo%2BAutonomo
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/SSMovil/listadoAplicaciones/detalleAplicacionMobile/APPTesoreria/AppTGSS
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OBLIGACIONS
FISCALS

Les principals liquidacions trimestrals son:

Liquidacio de I'lVA (model 303)

Liquidacio de I'lRPF (model 111)

Liquidacio de I'IRPF de lloguers de locals (model 115)
Pagament a compte de I'lRPF (model 130)

Les principals liquidacions trimestrals son:

Ir trimestre: de I'l al 20 d'abril (operacions de gener, febrer i marg)

2n trimestre: de I'T al 20 de juliol (operacions d’abril, maig i juny)

3r trimestre: de I'l al 20 d'octubre (operacions de juliol, agost i setembre)
4t trimestre: de I'l al 31 de gener de I'any seguent (operacions d'octubre,
novembre i desembre)

IVA

L'impost sobre el valor afegit (IVA) és un impost que grava el consum. Qualsevol
persona o entitat que participa en la produccié o en la distribucié de béns o serveis és un
empresari als efectes de I'lVA.

La norma que regula aquest tribut és la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'impost sobre

el valor afeqit.
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Quan una persona obligada tributaria
ofereix un servei a canvi d’'una
contraprestacio, aquesta persona sera
considerada empresaria als efectes de
I'IVA. Caldra, doncs, que emeti factures per
les seves vendes o serveis prestats, i que hi
repercuteixi I''VA corresponent. De la mateixa
manera, la persona fisica o I'entitat podra
desgravar I'lVA de les compres que faci i
ingressara o recuperara la diferéncia entre
I''VA carregat i el suportat quan presenti les
declaracions trimestrals corresponents amb
el model 303. (El resum anual de I'lVA es
presenta amb el model 390.)

Hi ha determinats serveis que, per si mateixos
i independentment de qui els presti, estan
exempts de I'lVA. Es el cas, per exemple, dels
serveis sanitaris o dels serveis d'ensenyament
(si compleixen els requisits establerts a la
normativa de I'lVA). Aquestes exempcions sén
les recollides exclusivament a l'article 20 de la
Llei 37/1992.

Quan la persona obligada compleix les
condicions per aplicar I'exempcié en I'IlVA
o duu a terme exclusivament operacions
exemptes, no ha de fer declaracié per aquest
impost, perd tampoc pot recuperar cap IVA
gue suporti a les seves compres. Mentre

es compleixin els requisits, no és possible
renunciar a aplicar les exempcions, encara
gue, a vegades, aquest fet pot perjudicar
una entitat perque I'I'VA suportat no seria
recuperable, i aixd li pot suposar un cost
afegit.

Pel que fa a les entitats amb forma juridica
d’associacions, tot i que siguin entitats sense

anim de lucre, queden subjectes a I'lVA
mentre lliurin béns o serveis, fins i tot si van
adrecats a les seves persones socies.

No obstant aix0, hi ha determinades rendes
qgue quedarien exemptes de I'impost, com ara
les representacions teatrals, coreografiques,
musicals, cinematografiques i audiovisuals.
Per tant, és possible que en una associacid hi
hagi activitats que estiguin subjectes a I'IlVA

i altres que n'estiguin exemptes: en aquests
casos, s’haura d'aplicar la prorrata d'IVA.

En relacié amb les quotes que paguen les
persones socies, no es tracta d'una activitat
econdmica, atés que l'associacidé no estaria
proveint béns o serveis a la persona socia.
En conseqUéncia, aguestes quotes no estan
subjectes a I'lVA i son rendes exemptes a
I'impost sobre societats.

Ara bé, si una persona socia rebés algun
servei pel fet de pagar una quota, o si I'import
d’aquestes quotes no es destina a la finalitat
(objecte social) de I'entitat, aleshores la quota
comportaria IVA.

Es tracta d'un tema fiscalment complicat,

ja que cal determinar si aguests ingressos
per quotes es destinen a rebre serveis de
I'associacié o bé només a contribuir al fet que
I'entitat dugui a terme les seves finalitats.
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Els tipus impositius d'aquest
impost son els seglients:

També s’apliquen el 5 %o,
el 2 % 1el 0 % en determinades
operaclons:

Tipus general: 21 %
Tipus reduit: 10 %

Tipus superreduit: 4%

®

ANAR A L'ENLLAC
Tipus d'impostos de I''VA

Finalment, hem de considerar especificament I'aplicacié del tipus d’'IVA en el cas dels
serveis prestats per artistes, intérprets, directors i persones técniques. Des de I'l de
gener de 2019 s’ha recuperat l'aplicacié del tipus reduit d'IVA del 10 %, perd només en els
casos que compleixen els requisits seglents:

- ha de ser persona fisica (les persones
juridiques tributen al 21 %) i no és rellevant que pugui tenir contractades laboralment
altres persones artistes per prestar aquest servei.

: el servei s’ha de prestar “als
organitzadors d'obres teatrals i musicals” (aixd inclou entitats publiques, associacions,
empreses propietaries de sales de festes o qualsevol empresa que ocasionalment
organitzi la representacié d'obres teatrals 0 musicals); en el cas que els serveis es prestin
a entitats que no assumeixin l'organitzacié de I'obra o que només es limitin a tasques de
mediacid, tributaran al 21 %.

: ha d'estar referit a obres teatrals o
musicals, sense que tingui cap transcendéncia el lloc de I'actuacid, ni el procediment per
determinar I'import de la contraprestacié econdmica, ni la finalitat especifica que vulgui
assolir 'organitzador de I'obra (per exemple, festes populars o actes ludics gratuits).

En diverses consultes, 'Agéncia Tributaria ha establert que concretament tributaran al
10 % els serveis artistics de guinyol i de teatre de titelles, els contacontes i els recitals de
poesia durant un concert.

En canvi, estima que tributara al 21 % I'activitat de magia, pel fet de no considerar-se obra
teatral.


https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/iva/calculo-iva-repercutido-clientes/tipos-impositivos-iva.html
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IRPF (B°/ IMPORTANT

L'IRPF és I'impost que grava el que guanyen
les persones fisiques, pero, en la mesura

que l'entitat persona juridica o la persona ES MOLT IMPORTANT
fisica autdnoma pagui per la seva feina a GESTIONAR CORRECTAMENT

persones treballadores al seu servei o a altres AQUESTES RETENCIONS,
professionals externes, tindra l'obligacié de PERQUE L'ENTITAT O PERSONA
retenir una part d’'aquestes retribucions i de FiSICA AUTONOMA PAGADORA
liquidar-la a 'Agéncia Tributaria. N’ES LA RESPONSABLE.

RETENCIONS A COMPTE DE L'IRPF

Les persones pagadores de retribucions a persones fisiques per la seva feina adquireixen el rol
de recaptadores dels pagaments a compte (retencions) que aquestes persones faran constar
posteriorment en les respectives declaracions anuals de I'|RPF.

Quan s’han practicat retencions a compte de I'lRPF sobre retribucions pagades, cal presentar:

Declaracié censal Trimestralment, Anualment, el model 190, on es

(036) per comunicar el model 111 comunicaran a I’Agencia Tributaria les
I'alta o baixa de acompanyat de dades de les persones perceptores de les
la persona fisica l'ingrés de I'import retribucions, el tipus de retribucié pagada
autonoma o l'entitat de les retencions i la retencié a compte de I'IRPF practicada
com a retenidora. practicades. i préviament ingressada al tresor public.

A més, cal proporcionar anualment a cada persona perceptora un certificat de les retribucions i de
les retencions efectuades.

N

PERIODE DE PRODUCCIO
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El grup més important que reflecteix

una retencié a compte de I'lRPF a les

seves factures el conformen les persones
professionals autonomes donades d'alta als
epigrafs d'activitats professionals i/o artistiques
de I'lAE, i només I'han de practicar en les
factures que emetin per a clients que siguin
empreses o altres persones treballadores
autdonomes, mai en factures per serveis a
particulars.

El tipus general que cal aplicar a la factura
és del 15 %, encara que les noves persones
treballadores autdnomes poden aplicar un
tipus reduit del 7 % durant I'any en qué es
donin d'alta i els dos seguUents.

En concret, pel que fa a les persones artistes
que treballin per compte propi, a partir del
26 de gener del 2023 s’ha modificat també
el tipus de retencié a compte de I'IRPF, que
sera del 7 %:

En el cas de rendiments satisfets a
contribuents que desenvolupin activitats
incloses en els grups 851, 852, 853, 861, 862,
864 y 869 d'activitats professionals i en
les agrupacions 01, 02, 03 i O5 d’activitats
artistiques de I'lAE.

Quan la contraprestacio de l'activitat
professional derivi d'una prestacié de serveis
que, si es fes per compte d'altri, quedaria
inclosa en I'ambit d'aplicacié de la relacid
laboral especial de les persones artistes (RD
1435/1985), sempre que, en qualsevol d'aquests
suposits:

- Que el volum dels rendiments integres del
conjunt d'aquestes activitats corresponents
a l'any immediat anterior sigui inferior a
15.000 €.

- Que representi més del 75 % de la suma
dels rendiments integres de les activitats
economiques i del treball obtinguts pel
contribuent en I'exercici esmentat.

Per poder aplicar aquest tipus de retencié
del 7 %, les persones artistes contribuents
hauran de comunicar a la persona pagadora
dels rendiments la concurréncia d’aquestes
circumstancies.

En relacié amb els tipus de retencié a compte
aplicables als rendiments obtinguts per la
cessi6 dels drets de la propietat intel-lectual
de les persones artistes, sera del 15 %.

D’altra banda, si I'entitat o professional

o artista exerceix I'activitat en un local o
immoble llogat a una tercera persona, resta
obligada a practicar les retencions d'una
part de I'import a pagar, i a ingressar I'import
retingut a I'’Agéncia Tributaria:

En els lloguers, trimestralment cal utilitzar el
model 115; el resum anual és el model 180, en
el qual s’haura d'informar de les dades i de la
referéncia cadastral de I'immoble.

Cal comunicar al cens de 'Agéncia Tributaria
les altes i baixes com a retenidor i a lliurar el
corresponent certificat de retencions.

El tipus de retencid aplicable és del 19 %.

Hi ha algunes excepcions en aquesta
obligacié de retenir. En certs casos, per poder
aplicar I'excepcid, caldra que la propietat
acrediti amb un certificat el motiu pel qual
no s’hagi de practicar cap retencio.
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PAGAMENTS FRACCIONATS A COMPTE DE L'IRPF PER LES PERSONES FiSIQUES
AUTONOMES (MODEL 130/131)

Estan obligades a calcular i presentar els pagaments fraccionats de I'|RPF els professionals o
artistes que duen a terme activitats professionals i/o artistiques, llevat que almenys el 70 %
dels seus ingressos siguin amb retencié (factures emeses amb retencié a compte de I'|RPF).

En el cas de resultar obligada a presentar-lo, cal declarar el rendiment net o benefici de
I'exercici acumulat fins al moment del pagament. Aixi doncs, el model 130 del primer trimestre
es calculara considerant el rendiment net de l'activitat de I'l de gener al 31 de marg, el
corresponent al segon trimestre es calculara prenent com a base el resultat net de I'l de gener
al 30 de juny, i aixi successivament. Per tant, és acumulatiu.

En el cas que el rendiment net sigui positiu, calcularem el 20 % d'aguest rendiment net, que
ens donara I'import a ingressar al tresor public. Si el resultat fos negatiu (pérdues), es posaria
el valor zero i no pagariem res.

En el cas de les declaracions dels trimestres segon, tercer i quart, cal incloure la suma dels
imports dels models 130 anteriors que hagim satisfet. | també caldra incloure els imports de
les retencions que hagim sofert durant I'exercici.

Mitjancant aquesta autoliquidacié es declara el benefici acumulat de I'activitat econdmica
fins aquell moment i s'ingressa, si escau, un percentatge d'aquest benefici a compte de

la futura declaracié anual de I'IRPF, que sera quan es determini finalment l'import definitiu
d'agquest impost.

DECLARACIO ANUAL SOBRE L'IRPF (MODEL 100)

L'IRPF és un impost que grava la renda que s'ha obtingut al llarg d'un any natural, tenint en
compte les circumstancies personals i familiars de cada persona contribuent.

En el cas de les persones professionals i artistes autdbnomes, en aquesta autoliquidacié s’han
de declarar els rendiments nets de les activitats econdmiques que s’han dut a terme. Aquesta
informacidé mai apareix a I'esborrany de la renda ni a les dades fiscals que ens facilita I'Agéncia
Tributaria.

A la Llei 35/2006, de 28 de novembre, de I'IlRPF es regula expressament I'obligacié de totes les
persones treballadores autonomes que hagin estat d'alta al RETA de presentar la declaracié
anual sobre I'IRPF (fins i tot, si no s’han obtingut rendiments per activitats economiques

0 només han estat pocs dies d'alta; resulta irrellevant que els rendiments anuals a declarar
siguin alts o baixos).



MODUL

ESQUEMA DE LIQUIDACIO
DEL IRPF
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MiNIM PERSONAL
FAMILIAR (MPF)
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PERIODE D'EXHIBICIO
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IMPOST SOBRE SOCIETATS

L'lS és I'impost que grava el benefici que ha tingut una persona
juridica en I'exercici economic. La tributacioé es fa sobre el resultat de
I'exercici, no sobre el total d’'ingressos obtinguts.

| EL RESULTAT DE L'EXERCICI = INGRESSOS - DESPESES

A partir del 2023, el tipus impositiu de I'lS és del 23 % per a entitats amb un import
net de la xifra de negocis de I'any anterior inferior a 1 milié d’euros.

Es I'Ginic model de declaracié que no té data fixa de presentacio, atés que depén de la
data de finalitzacié de I'exercici econdmic que I'entitat tingui fixada en els seus estatuts.
L'lS es liquida mitjangant el model 200 i la data de presentacio sera, un cop passats sis
mesos des de la data de finalitzacié de 'exercici, entre I'l i el 25 del mes seguent.

Per exemple, per a les entitats que tanquen l'exercici el 31 de desembre, sera al juliol.
Unicament en el cas que el calcul de I'lS sortis a pagar, durant I'any segiient s’hauran
de fer també tres pagaments a compte mitjancant el model 202 (octubre, desembre i
abril seguents).

L'esquema de I'lS seria el seguent:

RESULTAT COMPTABLE

(+/-) ajustaments extra comptables:

= BASE IMPOSABLE PREVIA

(-) compensacié de la base imposable negativa d'exercicis anteriors
= BASE IMPOSABLE

(X) tipus de gravamen
= QUOTA INTEGRA

(-) deduccions i Bonificacions
= QUOTA LIQUIDA

(-) retencions i ingressos a compte
= QUOTA DE L'EXERCICI PER INGRESSAR O PER RETORNAR

(-) pagaments fraccionats
= QUOTA DIFERENCIAL

= LIQUID PER INGRESSAR O PER RETORNAR
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SUBJECTES PASSIUS TIPUS

Tipus general 25%

Entitats sense finalitats lucratives que no reuneixen requisits de

. 25 %
la Llei 49/2002 °
Cooperatives fiscalment protegides (resultat extracooperatiu) 25 %
A partir de I'-1-2023: tipus de gravamen reduit per a les entitats
amb import net de la xifra de negocis del periode impositiu 23 %
immediat anterior <1 milié d'euros
Entitats de nova creacioé constituides entre 1'1-1-2013 i el 31-12-
2014 que facin activitats econdmiques, que, segons la DT 22a de
la LIS, poden continuar aplicant el tipus establert a la DA 19a de 50 %
I'RD legislatiu 4/2004, en el primer periode impositiu en qué la °
base imposable resulti positiva i en el seguent: per la part de la
base imposable restant
Cooperatives fiscalment protegides (resultat cooperatiu) 20 %
Entitats sense finalitats lucratives que si que compleixen la Llei 10 %

(0]

49/2002

Sempre que s’hagin fet determinades operacions, cal presentar a '’Agéncia Tributaria una serie
de declaracions informatives.

La més usual és la que presentem amb el model 347. El model 347 és la declaracié
informativa d’operacions amb terceres persones, i serveix per detectar possibles fraus. Cal
informar sobre compres, vendes i subvencions que, en conjunt al llarg de I'any natural i amb
un mMmateix proveidor, deutor o Administracio publica, hagin superat la xifra de 3.005,06 euros.

Es presenta durant el mes de febrer de I'any immediatament posterior. Els imports, dins
d'aguest model, es desglossen per trimestres.

El criteri d'inclusié de les subvencions és |la data quan s’han cobrat. A les compres i vendes,
el criteri és la data de cada factura. Si I'entitat presenta declaracions de I'lVA, s’han d'incloure
en el trimestre que s’hagin declarat. | si no hi ha operacions a declarar, no cal presentar la
declaracié.
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3.5. Quadre resum

Sempre que s’hagin fet determinades operacions, cal presentar a '’'Agéncia Tributaria una serie
de declaracions informatives.

La més usual és la que presentem amb el model 347. El model 347 és la declaracié
informativa d'operacions amb terceres persones, i serveix per detectar possibles fraus. Cal
informar sobre compres, vendes i subvencions que, en conjunt al llarg de I'any natural i amb
un mMmateix proveidor, deutor o Administracio publica, hagin superat la xifra de 3.005,06 euros.

Es presenta durant el mes de febrer de I'any immediatament posterior. Els imports, dins
d'aguest model, es desglossen per trimestres.

El criteri d'inclusié de les subvencions és |la data quan s’han cobrat. A les compres i vendes,
el criteri és la data de cada factura. Si I'entitat presenta declaracions de I'lVA, s’han d'incloure
en el trimestre que s’hagin declarat. | si no hi ha operacions a declarar, no cal presentar la

declaracio.
IMPOST TRIMESTRAL ANUAL
IVA 303 390
IRPF m 190
IRPF LLOGUERS 15 180
RESSULTAT PROFESSIONALS 130 RENDA
RESSULTAT EMPRESES IMPOSTOS SOCIETATS

N
o

PERIODE D'EXHIBICIO
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OBLIGACIONS
COMPTABLES

Qui té 'obligacio de dur la comptabilitat d'una
empresa?

Tot empresari esta obligat per llei a portar la comptabilitat del negoci.

L'article 25 del Codi de comer¢ diu que “Tot empresari haura de portar una comptabilitat
ordenada, adequada a l'activitat de la seva empresa que permeti un seguiment cronologic de
totes les seves operacions, aixi com I'elaboracié periddica de balangos i inventaris (...)".

Els llibres comptables obligatoris son: el llibre diari 1 el
llibre d'inventari, 1 els comptes anuals.

A més, el fet d'estar subjectes a I'impost de societats obliga a dur una comptabilitat per partida
doble (deure/haver) i ajustada a un pla comptable.

El més recomanable en el cas d'empreses és tenir un programa informatic de comptabilitat o
encarregar aquesta gestidé comptable a una gestoria externa.

Persones treballadores autonomes o per compte propi

Les persones autonomes i treballadores per compte propi estan obligades, com a minim, a
portar i tenir al dia una série de llibres de registre, que sén:

Llibre de registre de vendes i ingressos.
Llibre de registre de compres i despeses.
Llibre de registre de béns d'inversié.

L'’Agéncia Tributaria permet gestionar els llibres de @
registre de I''RPF i de I'VA de manera conjunta i ANAR A L'ENLLAC
disposa de les plantilles oficials seglents: Llibres de registre

N
i’

PERIODE D'EXHIBICIO


https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/iva/libros-registro.html
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Les transaccions que s'hi incloguin han d'estar ordenades en ordre cronoldgic, i han de
reflectir a simple vista en quin ordre es van dur a terme.

No tenir aquests llibres pot comportar problemes burocratics amb I'Agencia Tributaria i les
sancions econdmiques corresponents.

Quines dades obligatories ha d'incloure el
llibre de registre de vendes 1 ingressos?

Perque un llibre de registre de vendes i ingressos tingui validesa legal total, les pagines han
d'incloure obligatoriament les dades segUents:

N
N

* Data de cada transaccid, ja que han d'estar inserides en ordre cronologic.

°* Numeracié de la factura que identifica la transaccié en questid, i série, si escau.

* El concepte, que ha de ser aclaridor i no ha de deixar cap dubte sobre quin ha estat I'objecte
de la transaccié econdmica.

* Quantia de cada venda o ingrés.

* El tipus o percentatge de I'lVA repercutit que cal tornar a ’'Agéencia Tributaria al final del
trimestre mitjancant el model 303.

PERIODE D'EXHIBICIO

A més, en el llibre de registre de vendes i ingressos han de quedar perfectament identificats
tant la persona venedora o prestadora de serveis com qui els adquireix, aixi com altres dades
d'indole economica, com ara el desglossament de I'IVA agregat o la forma de pagament en
cada cas. També cal que aparegui l'import de cada transaccié abans de I'aplicacié d'impostos.

Quin contingut ha de tenir el llibre de registre
de factures rebudes?

No hi ha gaires canvis respecte al que s'exigeix per al llibre registre de factures emeses. La
normativa tributaria ens diu que als assentaments han de constar les dades seguents:

* NUmero de recepcid de la factura o d'ordre d'entrada. ° Base imposable.
* NUmero de factura. ° Tipus impositiu.
* Data d'expedicid. * Quota tributaria.
* Data de les operacions (si és diferent de l'anterior). * Quota deduible.
°* Nom i cognoms, rad social o denominacié completa i ° Total a pagar.

NIF de qui I'emet (la persona proveidora).
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05 )
FACTURACIO

Marc juridic

- Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'impost sobre el valor afegit

- Reial decret 1624/1992, de 29 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de I'import sobre
el valor afegit

- Reial decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament pel qual es regulen
les obligacions de facturacid.

Obligacié d’emetre factures

Les empreses i les persones professionals i artistes estan obligades a expedir factura i copia
d'aquesta pels lliuraments de béns i prestacions de serveis que facin en el desenvolupament
de la seva activitat, aixi com conservar-ne una copia.

En qualsevol cas, les empreses i les persones professionals i artistes estan obligades a
emetre una factura en els suposits seglients:

- Quan la persona destinataria sigui empresari o professional o artista i
actui com a tal.

- Quan la persona destinataria de I'obligacio aixi ho exigeixi per a I'exercici
de qualsevol dret de naturalesa tributaria.

- En exportacions de béns exemptes d'IVA (llevat de les dutes a terme en

botigues lliures d'impostos).

- En Illiuraments intracomunitaris de béns exempts d'IVA.

- Quan la persona destinataria sigui una Administracié publica o una

persona juridica que no actui com a empresa o professional.

- En determinats lliuraments de béns objecte d'instal-lacié o muntatge
abans de la seva posada a disposicié quan s'ultimi en el territori
d'aplicacié de I'lVA.

- En vendes a distancia i lliuraments de béns objecte d'impostos especials
guan s'entenguin efectuades en el territori d'aplicacié de I'impost.

N
W
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Ndmero i, si escau, serie.

Data d'expedicid.

Data de l'operaci6 si és diferent de la data d'expedicié de la factura.
NIF i nom i cognoms, radé o denominacidé social de qui I'expedeix.
Identificacié dels béns lliurats o dels serveis prestats.

Import de la transaccio.

Tipus impositiu, i opcionalment si escau, I'expressié “IVA inclos”.
Contraprestacio total.

En les factures rectificatives, la referéncia a |la factura rectificada.

Si escau, alguna de les circumstancies segUents: mencid a la factura mateixa; operacid
exempta, facturacid per destinatari, inversié del subjecte passiu, etc.

Les persones empresaries, les professionals i les artistes han d'expedir i entregar factures,

aixi com conservar les factures i justificants que tinguin relacié amb les seves obligacions
tributaries, durant el termini de prescripcid de 4 anys, segons l'article 29.2.e de la Llei 58/2003,
de 17 de desembre, general tributaria i I'article 165.1 de la Llei 37/1992 esmentada anteriorment).

Tant les factures emeses (ingressos) com les factures rebudes (despeses) s’han d'arxivar per
ordre cronoldgic i coincidir amb els assentaments corresponents fets en els llibres de registre
respectius.

Soén les quantitats que la persona pagadora d'una renda, dineraria o en especie, detreu
d’aquesta i ingressa en el tresor public.

Aquests ingressos sén una bestreta de la quota de I'lRPF que haura de pagar la persona
perceptora de les rendes.

La pagadora d'una renda en espécie ha d'efectuar l'ingrés a compte i pot repercutir-ho o no a
la perceptora de la renda.

Tenen l'obligacié de practicar retencid les persones fisiques amb rendiments d'activitats
professionals i/o artistiques, seguint 'esquema seglent:

L'obligada a practicar la retencié i ingressar-la al tresor public és la pagadora de la renda.
L'emissora d'una factura ha d’indicar a la factura el tipus o percentatge de la retencid a

aplicar. Perd qui és responsable de I'ingrés de les retencions davant de 'Agéncia Tributaria és
la persona que rep la factura i no qui I'hna emeés.
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Tipus impositius o percentatges de retencié d’'IRPF a aplicar a les factures:

TIPO hlseed
CLASE RESUMEN CLAVE |
DE RENTA PROCEDENCIA APLICABLE ANUAL- SUBCLAVE
2024 2023

Desde 26 de enero de 2023, los contribuyentes:

que desarrollen actividades incluidas en los
epigrafes 851, 852, 853, 861, 862, 864y 869 de la
Sec. 2 del IAE.

que desarrollen actividades incluidas en las
agrupaciones 01,02, 03 y 05 de la Sec. 3? del
IAE,

O cuando la contraprestacion de dicha
actividad derive una prestacion de servicios
que, si se realizase por cuenta ajena, quedaria
incluida en la relaciéon laboral especial de

las personas artistas que desarrollan su
actividad en las artes escénicas, audiovisuales
y musicales, asi como de las personas que
realizan actividades técnicas o auxiliares
necesarias para el desarrollo de dicha actividad

7 por 100 190 G.04

Siempre que, en cualquiera de los supuestos
previstos
Actividades anteriormente, el volumen de Rendimientos

profesionales | Integros de . .
tales actividades en el ejercicio anterior:

- Sea inferior a 15.000 euros, y ademas

- Represente mas del 75% de la suma de los
Rendimientos Integros de AA.EE. y del trabajo
obtenidos por el contribuyente en dicho
ejercicio

(*) Profesionales de nuevo inicio (en el aflo de

inicio

y en los dos siguientes) (art. 101.5.a) LIRPF 7 por 100 G.03
y 951 RIRPF).

190

Rendimientos derivados de la cesién del

derecho a la explotacién de la imagen, cuando

éstos tengan para su perceptor la calificacion G.08
de rendimientos derivados de su actividad 24 por 100

profesional.

Pel que fa a la retencid aplicable sobre els rendiments obtinguts procedents de la propietat
intel-lectual (art.101.9 de la LIRPF), amb caracter general és del 15 %, excepte quan resulti
d'aplicacio el tipus del 7 % previst a l'article 101.3 0 101.5 de la LIRPF, que aleshores és del 7 %.
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LA FACTURACIO
ELECTRONICA

En els terminis que s'indiquen a continuacié des que es produeixi l'aprovacié del
desplegament reglamentari del que disposa l'article 12 de la Llei 18/2022, de 28 de setembre,
de creacid i creixement d'empreses, és obligatori expedir factura electronica quan el
destinatari de l'operacié sigui empresa o professional:

En el termini d'1 any des que s’aprovi el Reglament que regula la factura electronica per als
empresaris i professionals amb volum d'operacions superior a 8.000.000 euros.

En el termini de 2 anys des de I'aprovacié del Reglament que regula la factura electronica
per als empresaris i professionals amb volum d'operacions inferior a 8.000.000 euros.

El desplegament reglamentari esmentat esta recollit en un projecte de Reial decret que
desenvolupa la Llei 18/2022 pel que fa a la facturacio obligatdria entre empreses i professionals.
(Aguest text va ser sotmes a informacié publica el 20 de juny de 2023.)

Per a les persones fisigues autdnomes, per tant, la factura electronica sera obligatoria com
molt aviat I'any 2026.

Aquesta nova regulacié de la factura electronica només ens afecta si som persones
treballadores autdnomes i facturem a clients que sén empreses o altres persones
treballadores autdnomes. L'obligacid, per tant, no afecta la facturacié a particulars, ni tampoc
guan facturem a empreses o independents que no resideixen a Espanya. No afecta tampoc
operacions Intracomunitaries ni d'exportacid i importacid.
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Hi ha dues maneres d'entendre la factura electronica, també coneguda com

a e-factura (o efactura).

La primera, de caracter generic, és la que recull el Reglament de facturacié (article 9 de I'RD
1619/2012, de 30 de novembre): la factura electronica és aquella factura “que s'ajusti al que
estableix aquest reglament i que hagi estat expedida i rebuda en format electronic”.

Es genérica perqué, segons I'Agéncia Tributaria en el Manual d'activitats econdmiques, per

format electronic s'entén una factura generada en format PDF, DOC (com el de Word) o XML.

I hi afegeix: “Que reemplaca el document en paper, i conserva el mateix valor legal amb unes

condicions de seguretat”.

La segona manera d'entendre-la és més restringida, perque exclou els formats electronics més

populars entre persones autonomes i empreses, com ara PDF, Excel o Word. | només accepta

les factures electroniques d'un format molt especific, conegut com a format estructurat.

Per exemple, I'XML, que és el que es fa servir per fer factures electroniques a I'Administracié

publica.

El reglament de factura electronica que ens afecta com a persones treballadores autdnomes

es refereix a aquest darrer tipus de factura.

La digitalitzacio de la gestid del
negoci sempre és un avantatge, atés
gue atura els errors humans, facilita
l'emmagatzematge de les factures

i accelera el cicle de facturacié dins
d'un context —el B2B— caracteritzat
per cicles llargs de compravenda.

Pero, més enlla d'agquests avantatges, el
benefici principal de la factura electronica per
a nosaltres és que posa limit a la morositat.

| aixd cal destacar-ho, ja que les persones que
pateixen més la morositat dels seus clients
sén les autonomes i les pimes (per aquest
ordre).

Amb la implantacié de la factura electronica,
I'Administracié publica pot controlar si es
compleixen els terminis de pagament en

el sector privat (actualment de 60 dies com
a maxim des del lliurament o prestacid del
producte o servei).
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Quins son els requisits de la factura
electronica?

Segons el projecte del Reglament de facturacié electronica, la factura
electronica ha de complir els requisits especifics seguents:

- Tenir un format estructurat, com ara XML, UBL, Facturae,
EDIFACT. Les factures en PDF, Word o Excel no tenen format
estructurat; per tant, no sén valides.

- Tenir un codi Unic per factura que identifiqui el NIF de
|'emissor, el nUmero i la série de la factura, i la data d'emissio.

Juntament amb aquests requisits especifics, la factura electronica ha de complir els requisits
d'autenticitat i integritat que ha de tenir qualsevol factura:

- El concepte autenticitat es refereix a I'origen de la factura: cal identificar clarament qui és
I'emissor.

- El concepte integritat al-ludeix al contingut: cal garantir que la factura no ha estat
modificada.

Per assegurar que aquests requisits es compleixen, el programa de facturacié electronica ha
de fer servir un dels métodes seguents: una signatura electronica avangada, un intercanvi de
dades electroniques (EDI) o una altra forma préviament validada per I'Agéncia Tributaria.

En aquest sentit, els programes informatics de factura electronica prenen una gran
importancia, perqué la normativa els obliga a complir uns requisits técnics determinats.
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Altres obligacions vinculades amb la factura
electronica (persones autonomes)

Segons el projecte del nou Reglament de factura electronica, com a persona
autonoma hem de complir altres obligacions.

Com a emissora de la factura electronica:

- Hem d'enviar-ne una copia a I'Agéncia Tributaria a través d'una solucid publica de facturacid
electronica (encara per desenvolupar).

- Els nostres clients poden sol-licitar-nos una copia de les factures en un termini de 4 anys a
comptar de la data d'emissid, i sense que aixd suposi cap cost per a elles.

Com a receptora de la factura electronica —és a dir, com a client—, hem de comunicar els
diferents estats de la factura als nostres proveidors. Aixo significa informar:

- El moment en qué hagim fet el pagament efectiu de la factura (amb la data).

A més, no podem obligar els nostres proveidors a utilitzar un programari de facturacid
electronica en particular.

N
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OBLIGACIONS
LABORALS

Tant les empreses persones juridiques
com les persones treballadores autonomes
estan subjectes a la legislacio laboral 1 de
la Seguretat Social pel que fa al personal
assalariat al seu servei.
Les obligacions de gestié laboral més rellevants sén les seglents:
Amb la TGSS: gestionar el CCC que ens identifica com a empresa amb personal al nostre
servei. En el cas de personal assalariat artista i no artista: caldra un CCC especific pels artistes,

ateses les seves peculiaritats en lacotitzacié com a col-lectiu especific dins del RGSS.

Davant la TGSS: causar les altes, baixes i variacions de dades de les persones assalariades en
els terminis legalment previstos:

Altes: sempre de Baixes: fins a Variacions
forma prévia, amb 3 dies naturals de dades: fins
una anticipacio posteriors (també es a 3 dies naturals
maxima de 60 dies. poden comunicar posteriors.

abans de |la data de

la baixa).

Redactar el contracte de treball conforme a la normativa laboral vigent (conveni col-lectiu
d'aplicacié, TRET i disposicions legals concordants). Una vegada signat, cal registrar-lo al SEPE
mitjancant Contrat@ en el termini de 10 dies des de I'inici del contracte i la prestacid laboral.

Confeccionar mensualment les ndmines de les persones treballadores i pagar-les dins del
termini fixat pel conveni col-lectiu d'aplicacid, si escaigués.

W
o
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A les nomines cal que reflectim els diferents conceptes d’'abonament —salarials i
extrasalarials—, la base de cotitzacié a la Seguretat Social i la deduccid de I'aportacié de la
persona treballadora a la Seguretat Social (que cal ingressar a la TGSS conjuntament amb
I'aportacié de I'empresa), aixi com la retencié a compte de I'lRPF que legalment correspongui
(model 145, a emplenar i lliurar a 'empresa per la persona treballadora).

També hem de lliurar a les persones treballadores el certificat d’'ingressos i retencions per a
la declaracié anual sobre I'IRPF.

Presentar les dades i liquidar a la TGSS les quotes de cotitzacié mensuals (aportacié de
'empresa + aportacié de la persona treballadora) de les persones assalariades, dins del mes
seguent al de la meritacio i a través del sistema legalment previst (Sistema RED).

A més de les descrites, la legislacid vigent imposa altres obligacions de gestid de caracter
sociolaboral que cal complir:

Les empreses estan obligades a garantir la seguretat i la salut de les
persones treballadores al seu servei, avaluant i prevenint els riscos laborals
dels diferents llocs de treball, incloent-hi I'assetjament laboral, sexual i per rad
de sexe o orientacio sexual.

Aixo implica desenvolupar un pla de prevencid, fer I'avaluacié de riscos, informar i formar
el personal assalariat sobre aquests riscos i les mesures de prevencié adoptades, i vigilar la
seva salut (Llei 31/1995, de prevencié de riscos laborals).

Les empreses amb menys de 25 persones treballadores
poden autogestionar-se en matéria de prevencié de

riscos laborals (https:/AMwww.prevencionl10.es/), perd el més
aconsellable és contractar aquest servei amb un servei de
prevencio alie que ens doni les pautes de seguiment constant
de l'activitat preventiva i ens mantingui la documentaciéi la
formacio obligatodries sempre actualitzades.

En cas contrari, es pot cometre una infraccié greu tipificada

en la Llei sobre infraccions i sancions en |'ordre social (sancid
de 2.451 € a 49.180 € aproximadament).

Prevencions



https://www.prevencion10.es/
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Alguns convenis col-lectius sectorials preveuen la contractacié obligatoria d'una
asseguranc¢a que cobreixi les indemnitzacions a les persones treballadores, normalment
en cas d'accidents de treball amb resultat d'incapacitat permanent, mort i altres possibles
contingéncies.

En cas contrari, la responsabilitat empresarial podria consistir a fer front la indemnitzacié que
Nno es va assegurar.

Des del 2019 les empreses tenen I'obligacié de controlar que les persones treballadores
registrin diariament la jornada laboral realment feta, incloent-hi horaris d'inici i finalitzacié de
I'activitat laboral, absentisme i hores extres, si escaigués.

Els registres de jornada s’han de guardar almenys durant els 4 anys seglients, i s’Than de tenir
al dia i a disposicié de la ITSS.

En cas contrari, es pot cometre una infraccié greu tipificada en la Llei sobre infraccions i
sancions en l'ordre social (sancié de 751 € a 7.500 € per persona treballadora).

En el cas que la persona treballadora teletreballi en un minim del 30 % de la jornada laboral
en un periode de referéncia de tres mesos, és obligatori formalitzar un acord especific, pactat
i signat per 'empresa i la persona treballadora, i registrar-lo al SEPE, d'acord amb el que
preveu la Llei 10/2021, de 9 de juliol, de treball a distancia.

L'Estatut dels treballadors vigent estableix X
I'obligacid de les empreses d'elaborar —
7

un calendari laboral anual, en el qual — \/

s'ha de detallar I'horari de treball, els dies - \(_/\ /
laborables, els dies festius i les vacances.

Addicionalment, el calendari s'ha d'exposar

en un lloc visible al centre de treball.
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Des de l'abril de 2023 cal elaborar un registre detallat de les retribucions de les persones
assalariades al nostre servei, classificades per génere i grup o categoria professional, amb
I'objectiu d'assegurar la igualtat salarial i prevenir la discriminacié en I'ambit salarial.

Tant el Ministeri d'lgualtat com la Generalitat de Catalunya ofereixen plantilles per poder
confeccionar aquest registre retributiu, que s’ha d'enllestir una vegada finalitzat cada any
natural:

Igualtat en empreses Igualtat de tracte

El registre retributiu s'ha de fer amb independéncia del nombre anual de treballadores, del
seu sexe i del seu génere.

En cas contrari, es pot cometre una infraccid greu tipificada en la Llei sobre infraccions i
sancions en l'ordre social (sancié de 751 € com a minim a 7.500 € per persona treballadora; es
pot arribar fins i tot a I'import de 187.515 € en el cas que es detecti desigualtat).

La Llei Organica de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) i el
Reglament general de proteccié de dades de la Unié Europea (RGPD) estableixen 'obligacid
de contractar un servei professional que implementi totes les mesures per garantir la correcta
gestio de la proteccié de dades necessaria a 'empresa.

Igualment, preveuen la necessitat d'implementar mesures que garanteixin la privacitatila
seguretat de les dades personals de les persones treballadores.

En cas contrari, es pot cometre una infraccid greu tipificada en la Llei sobre infraccions i
sancions en l'ordre social (sancié fins a 225.018 € aproximadament).

També es preveu I'elaboracié i el compliment d'un protocol de desconnexié digital de les
persones treballadores. En el cas de no tenir-lo, es podria cometre una infraccié greu (sancid
de 751 € a 7.500 € aproximadament).


https://www.igualdadenlaempresa.es/asesoramiento/herramientas- igualdad/home.htm
https://igualtat.gencat.cat/ca/ambits-dactuacio/cures-temps-i-treballs/Equitat-en-els-treballs/elaboracio-dels-plans-digualtat/eina-de-registre-retributiu/
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Abans de desplacar persones treballadores a paisos membres de la UE,
I'Espai Econdmic Europeu o Suissa, les empreses han de notificar-ho i
sol-licitar a la TGSS, mitjangant el model TA-300, el formulari Al (maxim
per a 24 mesos, indicant-hi obligatoriament les dates d’'inici i finalitzacid
del desplacament) per assegurar-los la cobertura de la Seguretat Social.

Aix0 serveix per acreditar que la persona treballadora esta subjecta a
la normativa espanyola de la Seguretat Social i que, per tant, no ha de
cotitzar en el pais de destinacid.

En el cas que 'empresa tingui 50 o0 més persones treballadores al seu
servei, a més a més hauran de complir les obligacions de tenir un pla
d’'igualtat, un pla LGTBI, un canal de dendncies i també la de complir
amb l'obligacié de reserva de llocs de treball per a persones amb
discapacitat oficialment reconeguda (almenys en un 2 % de la plantilla).
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ALTRES OBLIGACIONS
AD M I N IST RATIVES(SOCIETARIES)

Les persones juridiques amb forma societaria,
1 també les associacions, tenen determinades
obligacions envers la gestio interna de P’entitat.

Aguestes obligacions les imposa la normativa
reguladora respectiva (a titol d'exemple: Llei
de societats de capital, per a les societats
limitades; Llei de cooperatives de Catalunya,
per a les societats cooperatives, o llibre tercer
del Codi civil de Catalunya, per a les entitats
associatives o les fundacions), altra normativa
connexa i els mateixos estatuts de l'entitat.

També en alguns casos (recepcié de
subvencions de determinats imports, per
exemple) tindriem obligacions derivades de
la Llei de transparéncia.

En aquest cas, ens limitem a considerar

les persones juridiques més habituals
(associacions, societats mercantils i
cooperatives) i les obligacions més rellevants.

En el cas de les associacions, primer de tot
cal redactar 'acta fundacional i els estatuts
pels quals es regira I'entitat; els estatuts han
d'estar registrats al Registre d’Associacions
(autonomic o estatal, segons I'ambit triat).

De les reunions de la junta directiva, se
n'haura d'aixecar sempre una acta.

També és obligatori tenir al dia el llibre de
persones socies i el llibre d'actes. |, en el cas
de tenir persones voluntaries que col-laborin
en l'associacié, és obligatori també
subscriure amb elles un acord de voluntariat
conforme a la Llei 25/2015, subscriure una

assegurancga gque cobreixi els riscos que pugui
comportar I'accié voluntaria i tenir al dia el
llibre de persones voluntaries (model de full
de compromis:

Voluntarietat

Les societats mercantils i les cooperatives
han de tenir igualment els seus estatuts
socials elevats a publics (davant de notari) i
degudament registrats al Registre Mercantil i
al Registre de Cooperatives, respectivament.

A l'acta fundacional de la cooperativa, s'hi
haura de nomenar el Consell Rector.

Per constituir una societat, préviament cal
haver obtingut del Registre corresponent un
certificat de denominacié negativa, que no
hi ha cap altra societat inscrita amb el mateix
nom.

Pel que fa als llibres de registre de caire
societari, aixi com les societats mercantils
tenen l'obligacié de tenir degudament
legalitzats pel Registre Mercantil el llibre

de persones socies i el llibre d'actes, les
cooperatives han de legalitzar davant del
Registre de Cooperatives el llibre de persones
socies, el llibre d’actes de I'assemblea general
de socies i el llibre d’actes del Consell Rector.


https://voluntariat.gencat.cat/wp-content/uploads/2017/07/FULL-DE-COMPROM%C3%8DS-ENTITAT_MODEL-NOU.pdf

TEATRE
360°

ITINERARI FORMATIU
| MENTORIES PER A
PROFESSIONALS DEL TEATRE

Esperem que aquesta guia us serveixi per tenir

clares les caracteristiques de les formes juridiques
més utilitzades al sector teatral.

Per escollir-ne la més adient, sempre ¢és

recomanable assessorar-se!

Un projecte de I'Associacié d'Actors i Directors Autoria: CONSULTORIA COOP DE MA SCCL.
Professionals de Catalunya.
Si teniu preguntes sobre agquest tema, recordeu que

Amb el suport de I'Institut Catala de les Empreses I'AADPC ofereix un servei de consultes legals, servei
Culturals del Departament de Cultura de la Generalitat gratuit per a les persones associades.

de Catalunya. Amb la col-laboracié de I'SCAE, que ha cedit

I'espai per aquesta formacid i la col-laboracié del Servei de Podeu trobar el formulari de peticié de consulta a:

Desenvolupament Empresarial de I'lCEC i I'SGAE.

@ ANAR A L'ENLLAC
Aquesta documentacié forma part de “Teatre 360°. Formulari de peticio

Itinerari formatiu i mentories per a professionals”, una
de les mesures del | Pla d'Impuls de Teatre 2023-2026 de Us voleu donar d’alta a 'TAADPC?
Catalunya. Trobareu tota la informacid i el formulari a:
Document actualitzat al febrer de 2025. @ ANAR A L'ENLLAG
Formulari de peticio
I
Mireu els temes tractats i els materials publicats en
aquest enllac.
ANAR A L'ENLLAG
Materials publicats
I
Un projecte de: Amb el suport de:
S - Servei
Associacid de Professionals . o . ;
“ de la Interpretacié i la i C :c Institut Catala de les @ Desenvolupament ) Generalitat
Direccié de Catalunya w Empreses Culturals @ Empresarial Y de Catalunya


https://plaimpulsteatreaadpc.cat/vull-rebre-informacio/
https://plaimpulsteatreaadpc.cat/vull-rebre-informacio/
https://plaimpulsteatreaadpc.cat/vull-rebre-informacio/
http://www.aadpc.cat
https://plaimpulsteatreaadpc.cat/

